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Sammanséttning

Malmo Bouleallians - nedan kallad MBA - bestar av juridiska personer, dvs. foreningar
och/eller andra organisationer, som har boulesport i sin verksamhet.

Tillhorighet

MBA tillhér inget forbund men dess medlemmar bor vara anslutna till Svenska
Bouleforbundet och dess distriktsforbund.

Andamal

MBA skall verka for att boulesport skall kunna ut6vas av individer i alla aldersgrupper.
MBA skall ocksa, i mojligaste man, tillhandahalla &ndamalsenliga lokaler och banor at
anslutna klubbars medlemmar i regionen och tillvarata klubbarnas gemensamma
intressen.

Beslutande organ
MBA’s beslutande organ ar arsmétet, extra inkallat medlemsméte och styrelsen.

Firmateckning
MBA firmatecknas av styrelsen eller av styrelsen sérskilt utsedda personer.

Verksamhets och rakenskapsar

MBAs verksamhetsar och rakenskapsar omfattar tiden den fran och med den 1 januari
till och med den 31 december.

Stadgetolkning

Uppstar tvekan om tolkningen av dessa stadgar hanskjuts fragan till nastkommande
arsmote. | bradskande fall far fragan avgaoras av styrelsen, som sedan redovisar vid
arsmotet.

Tvist om tillampning av stadgarna skall avgoras i enlighet med RF’s stadgar.

Stadgeandring

For andring av dessa stadgar kravs beslut av arsmote med minst 2/3 av antalet avgivna
roster. Forslag till andring av stadgarna fa skriftligen avges av saval medlem som
styrelse.

Upplésning av MBA

For upplosning av MBA kravs beslut med minst 2/3 av antalet avgivna roster vid tva pa
varandra féljande stammor varav det ena skall vara ordinarie arsstaimma.

I beslut om upplosning skall anges var foreningens handlingar skall arkiveras och att
tillgangarna skall anvandas till ett idrottsheframjande andamal.

Medlemskap

Medlemskap beviljas av styrelsen efter skriftlig ansokan. Ansékan om medlemskap far
avslas endast om det kan antas att vederbdrande forening eller organisation kommer att
motarbeta MBA’s dandamal och intressen.

Beslut att avsla medlemsansokan skall fattas av styrelsen. | beslutet skall skalen
redovisas samt anges vad den medlemssdkande skall iakttaga for att dverklaga beslutet.
Beslutet skall inom tre dagar skriftligen tillstallas den som fatt avslag. Beslut om végrat
medlemskap far 6verklagas inom tre veckor enligt reglerna i RF:s stadgar.
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Uttrade

Medlem som vill uttrada ur MBA, skall skriftligen meddela detta till styrelsen och anses
darmed omedelbart ha lamnat alliansen.

Uteslutning

Medlem far inte uteslutas fran MBA av annan anledning an att denne har forsummat att
betala av MBA beslutade avgifter, motarbetat MBA:s verksamhet och andamal, eller
uppenbart skadat MBAs intressen.

Beslut om uteslutning eller varning far inte fattas utan att medlemmen inom minst 14
dagar fatt tillfalle att yttra sig 6ver de omstandigheter som foranlett att medlemskapet
ifrdgasatts. | beslutet skall skalen redovisas och sattet for éverklagande anges.

Beslut om uteslutning fattas av MBAs styrelse och far av den berdrde 6verklagas inom
tre veckor enligt reglerna i RF’s stadgar.

Medlems rattigheter och skyldigheter

e Klubbarnas medlemmar har rétt att ndrvara vid sammankomster for medlemmarna.

e Medlem har inte ratt till del av foreningens behallning och egendom vid uttrade,
uteslutning eller upplésning av MBA

e Medlem skall félja MBA’s stadgar, beslut och foreskrifter fattade av MBA"s
beslutande organ.

o Medlemsavgift skall erlaggas senast en manad efter beslut av arsmaote och av ny
medlem omgaende vid intrade.

Deltagande i verksamhet
Medlem skall delta med personal vid av MBA anordnade verksamheter.

Arsmote, tidpunkt och kallelse

Arsmétet, som &r MBA’s hogsta beslutande organ, halls fére utgangen av mars manad pé
tid och plats som styrelsen bestdammer.

Kallelse jamte dagordning till arsmotet skall av styrelsen senast tre veckor fore motet
tillstallas medlem samt anslas i hallen och/eller pa annan lamplig plats.

Verksamhets- och forvaltningsberéttelse, revisorernas berattelse/-r, verksamhetsplan
med budget samt styrelsefdrslag och inkomna motioner skall finnas tillgangliga for
medlem senast tva veckor fore arsmotet.

Motioner till &rsmotet

Forslag fran medlem skall vara styrelsen tillhanda senast 31 januari
Styrelsen skall anvge skriftligt yttrande 6ver forslaget.

Rostratt

Medlem som i foreskriven ordning har betalt sina avgifter till MBA har genom
narvarande ombud rostratt pa arsstimman. Varje medlem har genom sitt ombud 5 roster
+ 1 rost for varje paborjat 50-tal medlemmar i den egna foreningen/organisationen.
Medlemsforteckning skall inlamnas i samband med arsmotet for tillgodoraknande av
antal roster.

Medlems annan representant, som inte har rostratt har yttrande- och forslagsratt.

Sid 4 (7)



188

198

208

218

Beslutsmassighet
Motet &r beslutsmaéssigt nar mer an halften av de kallade rostberattigade ar narvarande.

Beslut och omrostning

Beslut fattas efter bifallsrop, votering kan begéras. Med undantag avdei 88 och 98
namnda fallen avgors omrostning med enkel majoritet.

Val avgors genom relativ majoritet, varmed menas att den(de) som erhallit hogsta antalet
roster ar vald/-a oberoende av hur dessa roster forhaller sig till antalet avgivna roster.
For beslut i andra fragor an val kravs absolut majoritet, vilket innebar mer an halften av
antalet avgivna roster.

Omrostning sker 0ppet. Om rostberattigad medlem begar det skall dock val ske slutet.
Vid omrgstning som inte avser val galler vid lika rostetal det forslag som bitrads av
ordféranden vid métet, om han &r rostberattigad. Ar han inte rostberattigad avgor lotten.
Vid val skall i handelse av lika rostetal lotten avgora.

Beslut bekréftas med klubbslag.

Valbarhet

Valbar till styrelsen och valberedningen & medlem av MBA-ansluten
forening/organisation. Arbetstagare inom MBA far dock inte valjas till ledamot av
styrelsen, valberedningen eller till revisor.

Arenden vid arsmotet
Foljande arenden skall behandlas

Faststallande av rostlangd for arsmotet
Val av ordférande och sekreterare for motet
Val av protokolljusterare och rostraknare
Fraga om motet utlysts pa ratt sétt
Faststallande av foredragningslista
a) Styrelsens verksamhetsberéttelse for senaste verksamhetsar
b) Styrelsens forvaltningsberattelse (balans och resultatrakning)
7. Revisionsberattelse
8. Fraga om ansvarsfrihet for styrelsen for den tid revisionen avses
9. Faststallande av medlemsavgifter
10. Faststéllande av verksamhetsplan och budget fér kommande period.
11. Behandling av styrelsens forslag och inkomna motioner.
12. Val av
a) ordforande for ett ar
b) kassor for tva ar
c) ev. val av ytterligare ledaméter (6vriga ledamdter och suppleanter utses av
anslutna klubbar, foreningar/organisationer, en fran varije)
d) tva revisorer, varav en véljs vartannat ar for en tid av tva ar.
tva revisorsuppleanter for en tid av ett ar
e) val av valberedning
13. Ovriga fragor (beslut kan inte fattas)

ocarwnE

228 Extra stamma

Styrelsen kan kalla medlemmarna till extra stimma. Styrelsen ar skyldig att kalla till
extra stamma nar revisorerna eller minst en tredjedel av MBA"s medlemmar begar det.
Sadan framstallning skall avfattas skriftligen och innehalla skalen for begaran.
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Beslutas pa arsmotet.

Revision

Revisorerna har rétt att fortlopande ta del av MBA’s rdkenskaper, stimmoprotokoll,
styrelseprotokoll och évriga handlingar. MBAs rédkenskaper skall vara revisorerna
tillhanda senast fyra veckor fore arsmétet. Revisorerna skall granska styrelsens
forvaltning och rakenskaper for det senaste verksamhets och rakenskapsaret samt till
styrelsens 6verlamna revisionsberattelse senast tva veckor fore arsmotet.

Styrelsens sammanséttning

Varje medlem (klubb, férening, organisation) i MBA utser en representant som
medlemmen skall lata fora sin talan i MBAs styrelse. Det aligger dessutom varje MBA-
medlem att utse sin suppleant till styrelsen.

Arsmoétet valjer ordférande och kassor och kan besluta att vélja ytterligare ledamdter och
suppleanter till styrelsen for ett ar.

Styrelsen utser inom sig vice ordférande, sekreterare och de vriga befattningshavare
som behdvs.

Suppleant intrader foreningsvis vid forhinder for ledamot. Avgar ledamot fore
mandattidens utgang intrader suppleant i dennes stalle och medlem skall da utse ny
suppleant.

Styrelsen far utse adjungerad ledamot. Denne har yttrande och forslagsratt men inte
rostratt.

Styrelsen kan utse ett arbetsutskott (AU) bestaende av ordférande och minst tva
personer. Ytterligare arbetsgrupper kan tillsattas.

Styrelsens aliggande
Vald styrelse ansvarar for MBA's angeldgenheter fran arsmote till arsmote. Det aligger
styrelsen att:

folja géallande stadgar och regler
verkstalla arsmotets beslut

leda arbetet inom MBA

ansvara for och forvalta MBA"s medel

Ordférande ar MBAs officiella representant. Ordférande leder och fordelar arbetet inom
styrelsen. Har ordférande forhinder intrader vice ordférande.

Sekreteraren skall bitrdda ordféranden med kallelser, protokoll, verksamhetsberattelse,
skrivelser och handlingar.

Kassor skall se till att:

e medlem betalar foreskrivna avgifter

e MBA soker bidrag fran stat, kommun, idrottsorganisationer m.fl.

e drivain fordringar, gora utbetalningar och se till att det finns verifikationer
e svara for MBA’s bokforing
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o | forekommande fall ldmna sérskilda uppgifter, upprétta deklarationer samt lamna
arbetsgivar- och kontrolluppgifter.

o Arligen uppritta balans och resultatrakning samt inventarieférteckning
e Dbetryggande forsakringar finns.

Kallelse, beslutsméassighet och omrdstning

Styrelsen sammantrader pa kallelse av ordférande, eller da minst halva antalet ledamoter
begér det.

Styrelsen ar beslutsmassig nar samtliga ledamoter kallats och da minst halva antalet
ledamoter dr narvarande. For alla beslut krévs att minst halften av styrelsens samtliga
ledamoter ar 6verens om beslutet. Vid lika rostetal har ordféranden utslagsrost. Réstning
far inte ske genom ombud.

| bradskande fall kan telefonsammantréade hallas. Om protokoll da inte upprattas skall
arendet behandlas vid narmast féljande sammantréde.

Vid sammantréde skall protokoll foras. Protokollet skall undertecknas av
motesordférande och motessekreterare och ev sérskilt utsedd protokolljusterare.
Avvikande mening skall antecknas till protokollet.

Overlatelse av beslutanderatten

Styrelsen far éverlata sin beslutanderatt i enskilda drenden till utskott, annat organ eller
enskild medlem.
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